
投保薪資及各項繳費明細一覽表： 
 

投保薪資 勞保費 加保 健保費 會 費 互助金 
合計/
月 

26400 1769 

本人  819 

130 50 

2768 

眷 
 
屬 

1 1638 3587 

2 2457 4406 

3 3276 5225 

28800 1930 

本人  893 

130 50 

3003 

眷 
 
屬 

1 1786 3896 

2 2679 4789 

3 3572 5682 

31800 2131 

本人  986 

130 50 

3297 

眷 
 
屬 

1 1972 4283 

2 2958 5269 

3 3944 6255 

33300 2232 

本人 1033 

130 50 

3445 

眷 
 
屬 

1 2066 4478 

2 3099 5511 

3 4132 6544 

36300 2433 

本人 1126 

130 50 

3739 

眷 
 
屬 

1 2252 4865 

2 3378 5991 

3 4504 7117 

40100 2688 

本人 1244 

130 50 

4112 

眷 
 
屬 

1 2488 5356 

2 3732 6600 

3 4976 7844 

42000 2815 

本人 1303 

130 50 

4298 

眷 
 
屬 

1 2606 5601 

2 3909 6904 

3 5212 8207 

43900 2942 

本人 1362 

130 50 

4484 

眷 
 
屬 

1 2724 5846 

2 4086 7208 

3 5448 8570 



45800 3070 

本人 1421 

130 50 

4671 

眷 
 
屬 

1 2842 6092 

2 4263 7513 

3 5684 8934 

註記： 一、加入工會保險！享有政府補助40% 勞保、健保費的優惠。  

二、眷保費則依本人健保費加計，且第四口眷不計費。  

三、勞保費： 

    ￭ 112年1月1日起勞保普通費率調至11%，職災費率調降 

      為0.17%。 

           ￭ 105年5月1日起投保薪資增加45800級數。 

           ￭ 依照勞工保險條例第13條第2項規定，普通事故保險費率 

             為保險人當月投保薪資7.5%至13%；修正之條文自98年1 

             月1日施行時，保險費率定為7.5%，施行後第3年調高0.5% 

             ，其後每年調高0.5%至10%，並自10%當年起，每兩年調 

             高0.5%至上限13%。 

       四、 健保費：110年1月1日費率調增為5.17%計算。  

五、茲將調整後各級投薪資之保費明細如上，如繳款不足之會

員於下期繳費時補收。 

六、繳納保費，可選擇季繳/半年繳/年繳。  
 

【勞保局】 112 年元月 1 日起勞保基本工資調整為 26,400 元， 

           健保亦配合調整。 

   自 112年元月 1日起勞工保險普通事故保險費率由原 10.50 %提整至 11 %

計算；同時勞保第一級投保薪資原 25,250 元逕調為 26,400 元，健保亦配合調

整。 

 


